EINGEGANGEN 1 6, Dez. 2008

| 90522 Oberasbach

Betriebsrat Am Rathaus 8
Tel 0911 969 4854

Herrn

Josef Goppel

Steinweg 20

91567 Herrieden

Oberasbach, den 18.12,2008

Aktuelle Situation im Unternehmen Schlecker

Sehr geehrter Herr Goppel,

hiermit méchten wir Sie Uber die aktuelle Situation im Unternehmen Schlecker
unterrichten.

Wir sind der Schlecker-Betriebsrat Furth/Herzogenaurach und somit die
Interessensvertretung flur ca. 300 Kolleginnen in 60 Filialen.

Unser Zustandigkeitsgebiet ist von Herzogenaurach bis Herrieden.

Von unseren Kolleginnen aus Herrieden haben wir erfahren, dal Sie selber
Stammkunde bei uns sind.

Wie Sie aus der Anlage ersehen kdnnen kaufen Uber 16 Millionen Kunden bei
Schlecker wochentlich ein.

Fir das Geschéftsjahr 2009 wird mit einen Umsatz von 7,2 Milliarden €
gerechnet. Das GroRRunternehmen Schlecker beschéaftigt ca. 52 100
Mitarbeiter.

Zur Zeit wird dieses Unternehmen umstrukturiert.

Leider mit fatalen Folgen fir die Beschaftigten.

Alleine in unserem Bezirk wurden bereits Uber die 18 FilialschlieRung
informiert .

Unsere AS-Filialen sollen durch Schlecker XL-Filialen ersetzt werden.

So auch in Herrieden.

Die Filiale Am Wasserturm wird am 16.6.2010 geschlossen, das
Schliefungsdatum von der Filiale Am Marktplatz ist uns noch nicht bekannt.
Gleichzeitig wird in Herrieden ein grofser neuer Schiecker-Markt gebaut.

Die lagjahrigen Mitarbeiterinnen aus den beiden Schlecker-Filialen sollen nicht

mitibernommen werden, obwohl naturlich Mitarbeiterinnen gebraucht werden.




Fur die neuen Schlecker XL-Méarkte hat Schlecker eine separate Geselischaft
gegrundet.

Anders als bis jetzt ist diese nicht an den bayerischen Einzelhandelstarifvertrag ;7
gebungen.

Bis z@eniger sollen die Beschaftigten in den Schlecker XL-Markten
verdienar.

Wir befiirchten, dass die Kolleginnen ihren Unterhalt von ihrem Gehalt alleine
nicht bestreiten werden kénnen, sie werden auf staatliche Hilfe (Hartz IV)
angewiesen sein.

Dies halten wir fur einen Skandal.

Die konzerneigene Leiharbeitnehmerfirma MENIAR wurde gegrindet um den
Tarifvertrag Einzelhandel zu unterlaufen und den Kolleginnen den Betriebsrat
zu klauen.

Schlecker schiebt zur Zeit tausende Mitarbeiter in das
Zeitarbeiterunternehmen Meniar ab, obwohl milliardenteure
Sozialbeitragsnachforderungen (siehe Bericht Entscheidung
Landesarbeitsgericht Berlin) drohen.

Es kann nicht sein, daf} Zeitarbeit erlaubt wurde, um Tarifvertrage
auszuhebeln und Lohndumping zu betreiben.

Mit der Unterstitzung der Gewerkschaft ver.di werden wir fur einen
Beschéftigungssicherungstarifvertrag kdmpfen und die Offentlichkeit weiterhin
informieren.

Wir wirden uns auch Uber lhre Unterstutzung freuen.

Mit den besten Wiinschen fir das bevorstehende Weihnachtsfest und das
neue Jahr verbleiben wir

y

mit freunpdliche

Adrijana Soldo
Betriebsratsvorsitzende

Anlage:
diverse Presseartikel zu diesem Thema
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VER. _u._

Das Geschaftskonzept XL von Schlecker
sorgt far Aufsehen. So dreist hat selten
ein deutsches GroBunternehmen soziale
Mindeststandards mit FiBen getreten.
Eine Riesengefahr: Das kénnte Schule
machen. Und zwar nicht nur im Handel,
meint die m::ﬂmmﬁz*rcaa_mﬂo: von
ver.di E- Schlecker.

Seit der Drogerie-Discounter aus Ehin-
gen in allen Teilen Deutschlands kleinere
AS-Filialen schiieBt und durch groBere
XL -Filialen ersetzt, in denen Minigehal-
ter gezahlt werden, regt sich Wider-
stand. Der Skandal hat viele Seiten: So
wird das bisherige Personal nicht {iber-
nommen, sondern gekandigt, obwohl
far den neuen XL-Markt natdrlich Leu-
te gebraucht werden (wir berichteten).
Dafir hat Schlecker eine separate Ge-
selischaft. Anders als AS ist sie nicht
tarifgebunden und es gibt keine Be-
triebsrate. Der Hammer: Bis zu 50 Pro-
zent weniger als normal verdienen die
neu eingestellten Arbeitskrafte. »Sie
werden {iber die Leiharbeitnehmerfirma
Meniar in den Lohndriickertarif einer
Tarifgemeinschaft des Christlichen Ge-

Zum Betspiel Grof3-Bieberau: Rote

werkschaftsbundes mmum_ﬁﬂ! weif der
ver.di-Unternehmensbetreuer fir Schle-
cker, Achim Neumann.’

Bis hin zum F::ﬂmim*qmmr

Far die nachsten Wochen und Monate
kiindigt ver.di eine Eskalation der Pro-
teste an, die Gber die unmittelbar Be-
troffenen weit hinausgehen soll. Die fur

P A Sy

Karten fur den Schlecker-Chef

die Drogeriekette gebildete Bundesta-
rifkommission der Gewerkschaft hat
Ende Oktober die Weichen dafiir gestellt.
Schlecker wird aufgefordert, dber einen
Tarifvertrag zur Beschaftigungssicherung
zu verhandeln. AusschlieBen will ver.di
betriebsbedingte Kindigungen. Alle
neuen Markte sollen in die bisherige
interessenvertretung (Betriebsrite/Ge-
samtbetriebsrat) einbezogen werden.

RCZ_U_BA EINEN I..Pﬁ._.m_.,._ BUNDESWEITEN KONFLIKT AN

mns_mnrmq. Es v

Bedingungen Ubernommen weérden.
SchiieBlich soll sich Schlecker verpflich-
ten, in allen Liden und Logistikbereichen
die Flachentarifvertrage des Einzelhan-
dels anzuwenden.

»Die Auseinandersetzung st :.n_n nur

far die Beschaftigten der Firma Schlecker |

von zentraler mmnmc.c:ma.. so die Tarif-
kommission. Ganz ver.di wird deshalb

aufgefordert, die harte Tarifauseinan- -
dersetzung zu unterstitzen. Alle Kunden
- gerade auch unter den Gewerkschafts- -
mitgliedern - sollten die XL-Markte so.
lange meiden und weiter in den AS-Fili-
alen einzukaufen, bis Schlecker die For-
derungen erfallt. Solidaritat kommtauch
aus anderen Branchen: im weltweit
gréBten Montagewerk far Nutzfahr-
zeuge, das Mercedes in Wérth am Rhein

betreibt, haben die 1G-Metall-Vertrau-
ensleute und der Betriebsrat des LKW-
Werkes und des Zentrallagers GLC in
einer Resolution Unterstiitzung far die
ver.di-Proteste zugesagt. In vielen Stad-
ten hat es bereits Mahnwachen vor neu
eroffneten XL-Filialen gegeben. Auch
Politiker aller Bundestagsparteien auBer
der FDP haben sich-schon daran betei-
ligt und Schiecker die Rote Karte gezeigt.

ANDREAS HAMANN

Dmm AS-Persona _..mﬁ__.mc unveranderten
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WirtschaftsWoche-11-12-2009

Zeitarbeit Widerstand gegen
Personalpolitik bei Schlecker

Henryk Hielscher, Harald Schumacher 11.12.2009

Der Streit um Leiharbeit bei der Drogeriekette eskaliert. Auch die
Zeitarbeitsbranche geht auf Distanz.

Schlecker: Streit um das Zeitarbeitsunternehmen Meniar
Andreas K&rner fiir WirtschaftsWoche

Der Widerstand gegen die Personalpolitik des Drogeriekonzerns Schlecker wichst.
Schlecker schiebt derzeit Tausende Mitarbeiter in das Zeitarbeitsunternehmen
Meniar ab und beschiftigt sie dort zu niedrigeren Lohnen. Dagegen will die
Gewerkschaft Verdi in den kommenden Monaten bundesweit protestieren. Zudem
landete der Fall Meniar im Bundestag.

Sabine Zimmermann von der Linkspartei befragte unter Berufung auf Recherchen
der WirtschaftsWoche das Arbeitsministerium zu den Schlecker-Praktiken. Meniar ist
formal selbststandig, Experten gehen aber von einer Strohmannkonstruktion aus.
Schlecker weist diesen Vorwurf ebenso zuriick wie den des Lohndumpings.

Auch der Arbeitgeberverband Mittelsténdischer Personaldienstleister (AMP)
distanziert sich jetzt von seinem Mitglied Meniar. ,Wir lehnen die Umgehung von
bestehenden Tarifvertrégen unter dem Deckmantel der Zeitarbeit ab", sagt AMP-
Président Peter Mumme.

Ob Meniar dem AMP den Gefallen tut, auszutreten, ist fraglich. Mumme hétte
offenbar nichts dagegen: ,Eine Verbandsmitgliedschaft ist weder Voraussetzung fir
die Anwendung der Zeitarbeitstarifvertrége noch fiir das von Schlecker genutzte
Organisationsmodell."



KélIner-Stadtanzeiger-11-12-2009

Wirtschaft

Drogeriemarkt

Schlecker senkt Lohne um die Hélfte

Erstellt 11.12.09, 23:48h, aktualisiert 12.12.09, 15:01h

Das Unternehmen macht viele Beschiiftigte zu Leiharbeitern. Stimmen die
Schlecker-Mitarbeiter nicht zu, dann fiir die Hilfte ihres bisherigen Lohns zu
arbeiten, werden sie entlassen. In NRW sind etwa 50 Filialen betroffen.

DUSSELDOREF - Die Drogeriemarktkette Schlecker schlieBt einen Teil ihrer bisher
bekannten Filialen und eréffnet neue ,XL-Filialen". Das Personal muss gehen oder
einwilligen, kinftig als Leiharbeiter der Firma Meniar in den neuen Markten zu
arbeiten - fiir die Hélfte des bisherigen Lohnes. NRW-Sozialminister Karl-Josef
Laumann (CDU) zeigte sich empért Uber die Personalpolitik von Schlecker. Er wirft
Europas gréRter Drogeriekette (mehr als 30 000 Mitarbeiter) ,systematische
Tarifflucht vor, ,die das soziale Gefiige in Schieflage bringt®. Mit Stundeniéhnen von
6,50 Euro kénne eine Volizeitkraft kaum leben, riigt Laumann in einem Solidaritéts-
Brief an Schlecker-Mitarbeiter im minsterldndischen Billerbeck.

In der Heimat des Ministers protestierten gestern Betroffene. Laumann versichert, er
hatte die Aktion ,gerne persdnlich unterstitzt, um Flagge zu zeigen fur soziale
Gerechtigkeit‘. Termine hinderten ihn aber daran. Er appelliert an die Einwohner
Billerbecks, die neue Filiale zu boykottieren. In NRW sind derzeit nach Schatzungen
von Verdi 50 Filialen von der Umwandlung betroffen. Verdi hélt ,Meniar* (das Kirzel
steht fir ,Menschen in Arbeit*) fir einen Ableger Schleckers und hat Klage gegen
das Unternehmen eingereicht. (gmw)



Schwarzwélder Bote-10-12-2009
NACHRICHTENTICKER HECHINGEN

Rite driicken auf die Bremse

Von Lothar Klingler

Hechingen. Im Bauausschuss hat die Stadtverwaltung die Pléne fiir den neuen
Fachmarkt in der Haigerlocher StraRe auf den Tisch gelegt. Dem Wunsch des
Biirgermeisters, das Baugesuch gleich zu genehmigen, kam das Gremium jedoch
nicht nach.Schon seit l&ngerem ist in der Stadt bekannt, dass der Hechinger
Unternehmer Franz Bumiller an der Haigerlocher StraRe in unmittelbarer N&he
seines Firmensitzes (Efixelle) — zwischen City-Center und Max-Eyth-StraRe - ein
weiteres Geschéftshaus erstellen will. Mehrere alte Wohnh&user sollen dort
abgerissen werden. Unklar blieb zun&chst nur, was genau in das neue Geb&ude
kommen soll. Von einem Fachmarktzentrum war anfangs die Rede. In der Sitzung
am Mittwoch hat das Rathaus die Katze aus dem Sack gelassen: Ein Drogeriemarkt
soll es werden (wir berichteten kurz). Vorgesehen ist ein eingeschossiger
Gewerbebau mit einer Verkaufsflache von rund 625 Quadratmetern.

Laut Baugesuch erfolgt die Anlieferung tiber die vorhandene Zufahrt Ecke
Haigerlocher-/Max-Eyth-StraRe. 18 zusatzliche Parkplétze sind geplant. Nach
Angaben der Stadtverwaltung fiigt sich das Vorhaben in die Umgebungsbebauung
ein. Die Materialauswahl des dahinter liegenden Efixelle-Gebaudes solle auf den
Neubau iibertragen werden. Nachkommen will der Investor offenbar der Forderung
der Gemeinderate, im Sortiment des Fachmarkts auf Lebensmittel zu verzichten,
Das sei von dem Unternehmer akzeptiert worden, berichtete Biirgermeister Jirgen
Weber. Er dréngte darauf, das Baugesuch im Ausschuss abzusegnen. Das
notwendige Verfahren zur Bebauungsplanédnderung »Im Eierle« k&nne unabhéngig
davon weitergefiihrt werden. Das sei ein »formaler« Akt.

Im Gremium regte sich Widerstand. Josef Mayer (CDU) machte deutlich, die
VerkehrserschlieBung miisse zunéchst »zur Zufriedenheit« geklart werden. Die
Zustimmung zum Baugesuch k&nne erst dann gegeben werden, wenn die Triger
offentlicher Belange gehdrt worden seien. Zunéchst miisse der »Abwa&gungsprozess
« erfolgen. Seine Fraktionskollege Ch ristoph Wild pflichtete ihm bei: »Man kann nicht
das Hintere vor dem Vorderen machenc.

Grundsétzliche Bedenken gegen das Projekt duBerte Herbert Gartmann (SPD).
Seine Frage, welcher Drogeriemarkt genau an der Haigerlocher StraRe
einziehen wolle, beantwortete der Biirgermeister nicht. Es handele sich um ein
laufendes Verfahren, er diirfe jetzt noch nichts sagen, so Weber. Gartmann
vermutet, dass ein Schlecker XL-Markt in die Unterstadt kommen soll. Alte
Schlecker-Filialen wiirden dann geschlossen, die Belegschaft entlassen. Im
neuen Markt wiirden dann niedrigere Léhne gezahit. Gartmann kiindigte er, er
werde das Baugesuch ablehnen.

10.12.2009 - aktualisiert am 10.12.2009 18:41



2 X/[PLOSIV verdi-Informationen fiir Schlecker-Beschaftigte
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DIE TARIF-
KOMMISSION
Das ist die
ver.di-Bundestarif-
kommission fur
Schlecker:

Nord

Miriam Wunram
Niedersachsen/
Bremen

Antje Treptow
Maria B6hm
Berlin/Brandenburg
Mona Frias-Rodri-
quez

Nordrhein-
Westfalen

Jutta Just

Ingrid Wagner-
Samek

Gaby Wittig
Karin Baumann
Rheinland-Pfalz
Marion Tesche
Monika Di Silvestre
Hessen

Ursula Regenfuss
Katja Deusser
Sachsen/Thiiringen/
Sachsen-Anhalt
Jeanette Palme
Corina Bergt
Bayern

Ursel Bieber
Marion Semmler-
Pettrich

Anna Bittner
Baden-
Wiirttemberg
Christel Hoffmann
Barbara Cybard
Ester Jakob
Hamburg

Marion Nitzsche
Saarland

Andrea Wirtz
LSC-BaWii
Reinhold Gantert

Verhandlungs-
kommission
(Leitung)

Achim Neumann
Manfred Wages
Jochen Welsch

XL? Nein danke, jetzt nicht!

~Rote Karten fiir Schlecker” - Solidaritét fiir die Beschaftigten

Bumerang fiir Schlecker: 2009 hat es
viele dffentliche Proteste gegen die von
ihm angezettelte Lohndriickerei gegeben
— in fast allen Teilen Deutschlands. Der
Ausblick auf 2010 verspricht einiges.

+Eine echte Schande”

Bis hinein in die CDU geht der Unmut.
Als ,echte Schande® bezeichnete
NRW-Arbeitsminister Karl-Josef Lau-
mann die Tarifflucht mit XL. ,Ich er-
warte, dass sich ein so groBes Unter-
nehmen an Tarifverirage halt®, sagte
er Ende Oktober. Dagegen zeigte sich
Hans-Joachim Fuchtel (CDU), Staatsse-
kretdr im Bundesarbeitsministerium,
ahnungslos. Bei einer Fragestunde im
Bundestag bezeichnete er die skanda-
l6sen Vorgange bei Schlecker als , Ein-
zelfalle”, Die Abgeordnete Sabine Zim-
mermann (Die Linke) stellte klar, dass
es um tausende von Menschen geht.
In Rheinland-Pfalz hat Arbeitsministe-
rin Malu Dreyer (SPD) das unsoziale
XL-Konzept kritisiert.

In vielen Stadten, in denen XL-Filialen
zu Lasten von AS-Fililalen erdffnet
wurden, haben sich Abgeordnete und
Kommunalpolitiker von SPD und Links-

Auf dem Marktplatz in Ulm

partei, noch vereinzelt von Bindnis-
griinen, an den ver.di-Aktionen ,Rote
Karte fiir Schlecker” beteiligt. Solidari-
tat kommt auch von der IG Metall und
vom Dachverband DGB.

Solidaritatsteam

Ein ,Solidaritatsteam Schlecker-Be-
schaftigte”, in dem Politiker, Kirchen-
vertreter, Betriebsrdte und Gewerk-
schafter zusammen arbeiten, hat sich
in Bayern gebildet. In einem offenen

Foto: Thiermeyer

Brief an Schlecker fordern sie Existenz
sichemde Lohne. Unterschrieben ist
der Brief vom Leiter der Katholischen
Betriebsseelsorge in Augsburg, Erwin
Hellmer. Gemeinsam mit ver.di hat die
Katholische Arbeitnehmerbewegung
(KAB) Ende November in Saarbriicken
gegen die katastrophalen Bedin-
gungen in den neuen Schlecker-Mark-
ten protestiert. In NRW engagiert sich
auch der evangelische Kirchliche Dienst
in der Arbeitswelt, A.HA.

Burgermeister will Teilboykott

Das Motto: Kunde bei AS Schlecker bleiben, aber XL meiden

Um 1,15 Mrd. Euro steigerte Schlecker sein Privateigentum innerhalb eines
Jahres, so das ,Manager-Magazin”. Rechts eines seiner vielen fahrbaren Hun-

gertlicher.

Montage: bleifrei

In Heroldsberg bei Niimberg hat Br-
germeister Schalwig in einer Rundmail
an die Rathausmitarbeiter den Ange-
stellten nahegelegt, kiinftig bei Ein-
kaufen fir die Gemeinde das neue
Schlecker-XL-Geschaft nicht zu nutzen.
EinenTeilboykott der XL-Verkaufsschie-
ne von Schlecker befiirwortet auch der
SPD-Bundestagsagbeordnete  René
Rospel aus Hagen in einem Brief an
das Ehepaar Schlecker. Solange es kei-
ne Ubernahme der AS-Beschaftigten,
keine Anerkennung des Tarifvertrages
Einzelhandel und keine Betriebsrdte
gebe, werde er ,auf keinen Fall® in
den neuen XL-Markten einkaufen, Da-
flr wirbt ver.di im Handel landesweit
auch bei den vielen Aktionen ,Rote
Karte fiir Schlecker”. Motto: Kunde bei
AS bleiben, aber XL meiden.



